BUPATI REMBANG

PENGUMUMAN
NOMOR : 810/ 2479 /2018

TENTANG

SELEKSI PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG TAHUN 2018

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia

Nomor 300 Tahun 2018 Tanggal 30 Agustus 2018 tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan

Kabupaten Rembang Tahun Anggaran 2018, Pemerintah Kabupaten Rembang membuka kesempatan bagi Warga Negara

Republik Indonesia yang berminat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rembang

dengan ketentuan sebagai berikut:

I. NAMA JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN, ALOKASI FORMASI DAN UNIT KERJA PENEMPATAN

| | | JENIS FORMAS|
NO ' NAMA JABATAN 1 PENDIDIAN oot Eks T oun | o || UNITKERJAPENEMPATAN
| KAN  FORMASI 0¥ >0 CUM | DIS 0
| | FORORER LAUDE ABILITAS
JUMLAH SELURUHNYA 296 | 15 | 14 | 3 | 264
A. TENAGAGURU | | 228 |
1 TTENAGAGURU PALNGRENDAHSA | 15 | 15 SEKOLAH NEGERI DI
(STRATASATU) | | | LINGKUNGAN DINAS
SEBELUMBULAN | | PENDIDIKAN
NOVEMBER 2013 |
2 |GURUKELAS _ S1PGSD %0 | | 1 |SDN 1 DRESI KULON KALIORI

AHLI PERTAMA

SDN 1 SENDANGAGUNG
KALIORI

'SDN PENGKOL KALIORI

SDN BANGGI KALIORI

'SDN TUNGGULSARI KALIORI

SDN 2 BABADAN KALIOR

'SDN 1 SALE

SDN 2 SALE

SDN 2 TENGGER SALE

'SDNGAJARAN SALE

SDN 1 BANCANG SALE

'SDN 2 WONOKERTO SALE

SDN JINANTEN SALE

'SDN 3 TAHUNAN SALE

SDN 3 WONOKERTO SALE

SDN JOHO SALE

SDN RENDENG SALE

'SDN 3 SALE

'SDN 4 TAHUNAN SALE

N N ) [N\ QP N K ) U G (PR O Y G | [P G (R G T O T G [N NS (RPN PRI [T G (G

ESDN 2 BANCANG SALE




JENIS FORMASI

KUALIFIKASI | ALOKASI ™ Ek
NO | NAMA JABATAN s KUALIFIKAS| PENDIDIKAN
PENDIDIKAN  FORMASI | CUM | DIS
HONORER | Laupe AgiLiTAS UMM
SDN WUWUR PANCUR
SDN SUMBERAGUNG PANCUR
SDN JAPELEDOK PANCUR

SDN POHLANDAK PANCUR

SDN 1 PANDAN PANCUR

SDN 2 PANDAN PANCUR

SDN WARUGUNUNG PANCUR

'SDN TUYUHAN PANCUR

SDN 2 DOROPAYUNG PANCUR

SDN JERUK PANCUR

SDN TRENGGULUNAN PANCUR

'SDN 1 DOROKANDANG LASEM

SDN 2 DOROKANDANG LASEM

SDN 1 GEDONGMULYO LASEM

SDN 2 GEDONGMULYO LASEM

SDN KARANGTURI LASEM

SDN BABAGAN LASEM

SDN 2 SELOPURO LASEM

SDN 2 SENDANGCOYO LASEM

SDN SRIOMBO LASEM

SDN 1 GUNEM

SDN 1 TEGALDOWO GUNEM

SDN SAMBONGPAYAK GUNEM

'SDN 2 KAJAR GUNEM

SDN 3 GUNEM

SDN PASUCEN GUNEM

SDN 1 KAJAR GUNEM

SDN SENDANGMULYO GUNEM

SDN 2 TEGALDOWO GUNEM

SDN 2 TREMBES GUNEM

SDN TIMBRANGAN GUNEM

SDN 3 TEGALDOWO GUNEM

SDN 2 KUTOHARJO REMBANG

el Rl Rl el el el el el el el e S N I e I [Ny i Gy (i G R G (RPN [NPRNEE N U (RPUNIEG (RPRT G U G (DU IRV (R (RGN IR IO (PO O B

SDN 5 KUTOHARJO REMBANG

SDN 1 KUTOHARJO REMBANG

SDN MAGERSARI REMBANG

SDN 2 TANJUNGSARI REMBANG

'SDN 1 PASARBANGGI REMBANG

ESDN TURUSGEDE REMBANG

— ] | ] — ] -

iSDN GEGUNUNG KULON
REMBANG

SDN PUNJULHARJO REMBANG

SDN SUKOHARJO REMBANG

SDN TIREMAN REMBANG

SDN 2 PASARBANGGI REMBANG

SDN 1 SENDANGMULYO SLUKE

SDN LANGGAR SLUKE




NO

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI

Eks
HONORER
K-ll

CuMm
LAUDE

DIS
ABILITAS

UMUM

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

SDN 2 SENDANGMULYO SLUKE

SDN 2 LABUHAN SLUKE

SDN RAKITAN SLUKE

SDN 1 MANGGAR SLUKE

SDN JURANGJERO SLUKE

SDN 2 SULANG

SDN KEMADU SULANG

SDN SUDO SULANG

SDN PRANTI SULANG

SDN PRAGU SULANG

SDN KOROWELANG SULANG

SDN 2 KALIOMBO SULANG

SDN 1 SUMBER

SDN KRIKILAN SUMBER

SDN 1 LOGEDE SUMBER

SDN LOGUNG SUMBER

SDN SUKOREJO SUMBER

SDN 2 KEDUNGASEM SUMBER

| | vl | i | s [l [ | [ [ ] ] o] i | s [l | | i | e |

SDN 1 SENDANGMULYO
SARANG

SDN SUMBERMULYO SARANG

SDN PELANG SARANG

SDN 1 KARANGMANGU SARANG

SDN 1 LODANWETAN SARANG

SDN 1 BAJINGJOWO SARANG

SDN DADAPMULYO SARANG

SDN 1 BABAKTULUNG SARANG

SDN SAMPUNG SARANG

SDN 1 KALIPANG SARANG

SDN 2 BAJINGJOWO SARANG

SDN NGLOJO SARANG

SDN 1 PAMOTAN

SDN JAPEREJO PAMOTAN

o | s | | [ || | ] i | ] (] ] | |

'SDN SENDANGAGUNG
PAMOTAN

SDN SAMARAN PAMOTAN

SDNGEMPLAKREJO PAMOTAN

SDN KEPOHAGUNG PAMOTAN

SDN 1 GAMBIRAN PAMOTAN

SDN 1 BANGUNREJO PAMOTAN |

'SDN 2 PAMOTAN

SDN 4 PAMOTAN

SDN SUMBANGREJO PAMOTAN

SDN 1 SEDAN

SDN LEMAHPUTIH SEDAN

SDN 1 KARAS SEDAN

PG (NP [P Q) T Q) (JESSE G [RSIE G} RIS G [T G (PSS G [P W JEMISL Q) PSS N

SDN SAMBIROTO SEDAN




NO NAMA JABATAN

| | JENIS FORMASI

KUALIFIKASI | ALOKASI  Eks |
Lt ety | ' cum | Dis KUALIFIKASI PENDIDIKAN
HONORER' | \ipE |ABILITAS YMUM

l | K-l

SDN 1 CANDIMULYO SEDAN

SDN 1 MENORO SEDAN

SDN JAMBEYAN SEDAN

SDN 1 SIDOMULYO SEDAN

SDN PACING SEDAN

SDN BULU

SDN SUMBERMULYO BULU

SDN 1 SENDANGMULYO BULU

SDN 2 SENDANGMULYO BULU

SDN 1 KARANGASEM BULU

SDN 2 KARANGASEM BULU

SDN 1 PASEDAN BULU

SDN 2 PASEDAN BULU

SDN 3 PASEDAN BULU

SDN 1 KRAGAN

SDN TERJAN KRAGAN

'SDN SENDANGMULYO KRAGAN

Al alalalalalalAalalala A —

SDN 1 PANDANGAN KULON
KRAGAN

SDNGASINAN KRAGAN

SDN 2 WORO KRAGAN

SDN 2 KEBLORAN KRAGAN

G (PR ) JEE G . N

SDN 2 PANDANGAN KULON
KRAGAN

SDN WATUPECAH KRAGAN

SDN SUMURTAWANG KRAGAN

SDN 3 WORO KRAGAN

SDN SUMBERSARI KRAGAN

SDN TANJUNGSARI KRAGAN

SMP N 1 SARANG
SMP N 1 KALIORI

GURUPAIAHLI |S1TARBIYAH/STPAl | 20
PERTAMA |

SMP N 1 SUMBER

SMP N 1 LASEM

SMP N 1 KRAGAN

SDN 1 DRESI KULON KALIORI

SDN PENGKOL KALIORI

SDN 3 WONOKERTO SALE

SDN WUWUR PANCUR

SDN WARUGUNUNG PANCUR

SDN JERUK PANCUR |

SDN SRIOMBO LASEM ‘

SDN 2 GUNEM }

SDN 1 KAJAR GUNEM

SDN KASREMAN REMBANG ?

SDN 1 TANJUNGSARI REMBANG ‘

SDN JURANGJERO SLUKE

_x._\._x_n._u._\__\_.;_x_x._x_x_\_.\_;_x__\_x_\__x_x_\__\.

SDN 1 SULANG |




NO NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI

Eks
HONORER
K-Il

CUM
LAUDE

DIS
AB|LITAS‘

UMUM

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

SDN TULUNG PAMOTAN

SDN 5 PAMOTAN

4 GURU

PERTAMA

PENJASKES AHLI

S-1 PENDIDIKAN
OLAHRAGA/ -1
PENDIDIKAN
OLAHRAGA DAN
KESEHATAN/ S-1
PENDIDIKAN
JASMANI/S-1
PENDIDIKAN JASMANI
DAN KESEHATAN

32

SMP N 5 REMBANG

SMP N 1 SALE

SDN DRESI WETAN KALIORI

SDN 2 DRESI KULON KALIORI

'SDN PAKIS SALE

'SDN 4 TAHUNAN SALE

SDN 2 BANCANG SALE

SDN 3 TENGGER SALE

SDN PANCUR

SDN WUWUR PANCUR

SDN SUMBERAGUNG PANCUR

SDN 3 KALITENGAH PANCUR

SDN PASUCEN GUNEM

SDN 2 TEGALDOWO GUNEM

SDN TIMBRANGAN GUNEM

SDN MONDOTEKO REMBANG

SDN TIREMAN REMBANG

SDN 2 PASARBANGGI REMBANG

|
|
|
|

SDN 2 PULO REMBANG

SDN LANGGAR SLUKE

SDN SLUKE

SDN KOROWELANG SULANG

SDN 2 KALIOMBO SULANG

SDN JAPEREJO PAMOTAN

SDN 1 MENORO SEDAN

SDN 2 SEDAN

SDN KARANGASEM SEDAN

SDN KENONGO SEDAN

SDN 3 KARAS SEDAN

SDN 2 DADAPAN SEDAN

'SDN MLATIREJO BULU

SDN 1 WORO KRAGAN

5 GuruBP/BK AHLI |

PERTAMA

S1 PENDIDIKAN
BIMBINGAN DAN
KONSELING

L

SMP N 2 SULANG

_\_..\_L_L_.x_x_k_h_\._\._n_x_x._\__L_x_x_\_\_h_x._\__\_k._\_.L._n_\._\_.).

SMP N 2BULU

SMP N 1 SARANG

SMP N 2 SALE

'SMP N 2 REMBANG

SMP N 1 BULU

G G i ) g

SMP N 1 SULANG

SMP N 1 KALIORI

i‘i
|
|
|
}‘
|
|
|

SMP N 1 SUMBER




| JENIS FORMASI
NO INAMA JABATAN |  KUALIFIKASI — TALOKASI| Eks | o\ | ps KUALIFIKASI PENDIDIKAN
PENDIDIKAN FORMASI Hor:((:)lllaER LAUDE ABILITAS UMUM
1 |SMP N 3 LASEM
| 1 |SMP N 1 KRAGAN
6 |GURU SENI S-1PENDIDIKAN SENI | 4 1 |SMP N 1 REMBANG
BUDAYAAHLI  TARI/S-1 PENDIDIKAN |
PERTAMA SENI RUPA DAN | | 1 _:mg m ; iﬁf&fw
KERAJINAN/ S-1 | | |
PPENDIDIKAN SENI | '
MUSIK |
| 1 |SMP N 2 GUNEM
7 GURUMUATAN ST PENDIDIKAN 6 1 |SMP N 3 REMBANG
LOKALAHLI  BAHASA JAWA
LOKA A | 1 |SMP N 2 KALIORI
1 |SMP N 6 REMBANG
1 |SMP N 3 LASEM
1 |SMP N 1 KRAGAN
| 1 |SMP N2 SALE
B. TENAGA KESEHATAN 55 |
1 |APOTEKER AHLI |APOTEKER 2 | B 1 |RSUD dr. R. SOETRASNO
PERTAMA |

2 DOKTERGIGI ‘DOKTER GIGI 7 | 1 |PUSKESMAS SUMBER
AHLI PERTAMA

i
| | | 1 |PUSKESMAS SARANG |
| | | 1 |PUSKESMAS SARANG |l

1 PUSKESMAS KALIORI

1 , PUSKESMAS PANCUR

‘ 1 |PUSKESMAS BULU
| 1 |PUSKESMAS GUNEM

3 |DOKTER PROGRAM 1 1 |RSUD dr. R. SOETRASNO
SPESIALIS ANAK |PENDIDIKAN DOKTER
AHLI PERTAMA _ 'SPESIALIS ANAK

4 DOKTER PROGRAM 1 1 |RSUDdr. R. SOETRASNO

SPESIALIS  PENDIDIKAN DOKTER
ANASTESI AHLI SPESIALIS ANASTES|
PERTAMA | |

5 |DOKTER PROGRAM 3 3 |RSUD dr. R. SOETRASNO
SPESIALIS PENDIDIKAN DOKTER |
BEDAHAHLI  SPESIALIS BEDAH |
PERTAMA | | |

6 |DOKTER PROGRAM 1 1 |RSUD dr. R. SOETRASNO
SPESIALIS PENDIDIKAN DOKTER

BEDAH TULANG |SPESIALIS BEDAH
AHLI PERTAMA  TULANG

7 |DOKTER PROGRAM 2 | 2 |RSUDdr. R. SOETRASNO

SPESIALIS PENDIDIKAN DOKTER
JANTUNG AHLI  |SPESIALIS JANTUNG
PERTAMA ‘
8 |DOKTER PROGRAM 1 f 1 |RSUDdr. R. SOETRASNO

SPESIALIS MATA PENDIDIKAN DOKTER }
AHLI PERTAMA  |SPESIALIS MATA ; :




i JENIS FORMAS|
KUALIFIKASI | ALOKASI |
NO NAMAJABATAN | perrmo | EoRMAS| LB om o KUALIFIKASI PENDIDIKAN
| ORER LaupE ABILITAS VM

9 DOKTER PROGRAM 1 1 |RSUD dr. R. SOETRASNO
SPESIALIS  |PENDIDIKAN DOKTER
PATOLOGI  SPESIALIS PATOLOGI
KLINKAHLI  KLINKK
PERTAMA

10 DOKTER PROGRAM 2 2 RSUDdr. R. SOETRASNO
SPESIALIS  |PENDIDIKAN DOKTER
REHABILITASI  SPESIALIS
MEDIKAHLI  REHABILITASI MEDIK
PERTAMA

11 DOKTER PROGRAM T 1 |RSUD dr. R. SOETRASNO
SPESIALIS THT | PENDIDIKAN DOKTER
AHLI PERTAMA _SPESIALIS THT

12 DOKTERAHLI  |DOKTER 6 3 2 RSUD dr. R. SOETRASNO
PERTAMA

| 1 |PUSKESMAS SALE

13 PERAWAT AHLI ST KEPERAWATAN 7| 5 2 RSUDdr. R. SOETRASNO
PERTAMA NERS |

14 PERAWAT GIGI |D3. KESEHATANGIGI | 3 1 |PUSKESMAS SALE

1 |PUSKESMAS KRAGAN |
1 |PUSKESMAS SLUKE
15 PERAWAT D3 KEPERAWATAN 17 10 |RSUD dr. R. SOETRASNO
TERAMPIL
3 |PUSKESMAS SARANG |l
1 |PUSKESMAS SULANG
1 |PUSKESMAS SLUKE
| 1 |PUSKESMAS SARANG |
| 1 |PUSKESMAS KRAGAN |
C. TENAGA TEKNIS 13

1 JANALIS ST TEKNIK 1 1 |DINAS PERUMAHAN DAN
PENATAAN  LINGKUNGAN | KAWASAN PERMUKIMAN
KAWASAN |

2 AUDITOR AHLI ST AKUNTANSI/ S1 4 | 4 INSPEKTORAT
PERTAMA  ILMU HUKUM/ St

TEKNIK SIPIL

3 PENATARUANG STTEKNIK SIPIL 3| 2 1 |DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

AHLI PERTAMA  ARSITEKTUR/ | PENATAAN RUANG
PLANOLOG!

4 PENGAWAS  STTEKNIK SIPIL 1 1 |DINAS PERUMAHAN DAN
TATA ARSITEKTUR/ | | KAWASAN PERMUKIMAN
PERTAMANAN _|PLANOLOGI |

5 PRANATA D3 KOMPUTER 5 | 2 [BKD
KOMPUTER ~ INFORMATIKA/ D3 | |
TERAMPL  MANAJEMEN | | |

INFORMATIKA/D3 | | |
TEKNIK KOMPUTER | |

6 TEKNKTATA  STTEKNIK SIPIL 2| K 1 IDINAS PERUMAHAN DAN
BANGUNAN DAN ARSITEKTUR! | | KAWASAN PERMUKIMAN
PERUMAHAN  PLANOLOGI | | |
AHLI PERTAMA | | |

|




II. JENIS ALOKASI FORMASI DAN KRITERIA PELAMAR

1.

10.

11

Jenis Alokasi Formasi Calon Pegawai Negeri Sipil Kabupaten Rembang Tahun 2018 terdiri dari:

a. Formasi Khusus Eks Tenaga Honorer Kategori II;

b. Formasi Khusus Putra/Putri Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (Cumlaude);

c. Formasi Khusus Penyandang Disabilitas; dan

d. Formasi Umum.

Formasi Khusus Eks Tenaga Honorer Kategori II dikhususkan bagi Eks Tenaga Honorer Kategori-II yang terdaftar

dalam database Badan Kepegawaian Negara dan memenuhi persyaratan perundang-undangan sebagai Tenaga

Pendidik atau Tenaga Kesehatan;

Kriteria Formasi Khusus Eks Tenaga Honorer Kategori II:

a. Usia paling tinggi 35 tahun pada tanggal 1 Agustus 2018, masih aktif bekerja secara terus-menerus sampai
sekarang;

b. Tenaga Pendidik minimal berijazah Strata 1 dan Tenaga Kesehatan minimal berijazah Diploma III, yang
diperoleh sebelum pelaksanaan seleksi Tenaga Honorer Kategori II pada tanggal 3 November 2013;

c. Memiliki tanda bukti nomor ujian Tenaga Honorer Kategori II Tahun 2013;

d. Dalam hal tanda bukti ujian tersebut pada huruf b ternyata tidak ada/hilang, maka yang bersangkutan agar
meminta surat keterangan pengganti bukti telah mengikuti ujian ke Kantor Regional I BKN Yogyakarta;

e. Pendaftar dari Tenaga Pendidik dan Tenaga Kesehatan Eks Tenaga Honorer Kategori-II tidak diberlakukan
Seleksi Kompetensi Bidang;

f.  Pengalaman kerja selama minimal 10 (sepuluh) tahun dan terus menerus menjadi Tenaga Pendidik dan
Tenaga Kesehatan dari Eks Tenaga Honorer Kategori-II ditetapkan sebagai pengganti Seleksi Kompetensi
Bidang.

Formasi Khusus Putra/Putri Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (Cumiaude) dikhususkan bagi Putra/Putri

lulusan minimal jenjang pendidikan Strata 1, lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri atau Luar Negeri dengan

predikat Dengan Pujian (Cum/aude), dari Perguruan Tinggi terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi

A/Unggul pada saat kelulusan, IPK Minimal 3,51 (Tiga Koma Lima Satu) dan melampirkan Sertifikat Cumiaude;

Formasi Khusus Penyandang Disabilitas dikhususkan bagi pelamar penyandang disabilitas/kebutuhan khusus
dengan kriteria mampu melakukan tugas sesuai dengan jabatan yang dilamar;

Kriteria pelamar Formasi Khusus Penyandang Disabilitas, sebagai berikut:

a. Pelamar adalah penyandang disabilitas fisik;

b. Mampu melihat, mendengar dan berbicara dengan baik;

c. Mampu bergerak dengan menggunakan alat bantu berjalan selain kursi roda.

Calon pelamar dari penyandang disabilitas wajib melampirkan/meng-upload surat keterangan dokter Pemerintah
yang menerangkan/menyebutkan jenis/tingkat disabilitas dengan kesesuaian formasi yang dilamar;

Bagi pelamar dari penyandang disabilitas akan diundang oleh Panitia Seleksi Kabupaten Rembang untuk dilakukan
verifikasi persyaratan pendaftaran guna memastikan kesesuaian formasi dengan tingkat/jenis disabilitas yang
disandang;

Formasi Umum diperuntukkan bagi pelamar yang tidak termasuk dalam kriteria sebagaimana tersebut pada Angka
1 huruf @, b dan ¢;

Pelamar Formasi Umum jabatan guru yang memiliki sertifikasi pendidik yang dikeluarkan Kementerian Pendidikan
dan Kebudayaan, tidak diperlukan mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang;

Sertifikat Pendidik sebagaimana dimaksud pada angka 10, wajib diupload sebagai data dukung berkas

pendaftaran;



III.

IV.

12. Sertifikasi pendidik sebagaimana dimaksud pada angka 10 ditetapkan sebagai pengganti Seleksi Kompetensi Bidang
yang nilainya sebesar nilai maksimal Seleksi Kompetensi Bidang;

13. Pendaftar Formasi Umum jabatan guru yang memiliki sertifikasi pendidik baru bisa memanfaatkan nilai maksimal
dimaksud pada angka 12, apabila yang bersangkutan memenuhi nilai passing grade Seleksi Kompetensi Dasar
dalam batas jumlah formasi;

14. Calon pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar setelah memperoleh penyetaraan ijazah
dan surat keterangan yang menyatakan predikat kelulusannya setara dengan angka 4 dari Kementerian Riset,

Teknologi, dan Pendidikan Tinggi.

PERSYARATAN UMUM.

1. Warga Negara Republik Indonesia;

2. Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat
melamar. Khusus bagi pelamar Formasi Eks Tenaga Honorer Kategori II berusia serendah-rendahnya 18 (delapan
belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 1 Agustus 2018;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan;

Surat Keterangan sehat dari dokter Pemerintah sesuai dengan persyaratan Jabatan yang dilamar;

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Kabupaten Rembang sesuai dengan Formasi yang tersedia;

9 u B W

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan

hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

7. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai PNS,
prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta;

8. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

9. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

10. Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Kepolisian Resort
(Polres) setempat ;

11. Tidak pernah mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor dan zat adiktif lainnya dibuktikan
dengan Surat Keterangan dari unit pelayanan kesehatan pemerintah;

12. Calon pelamar merupakan lulusan dari Perguruan Tinggi Dalam Negeri dan Program Studi yang terakreditasi dalam
Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Negeri (BAN-PT) dan terdaftar di Forlap Kementerian Riset, Teknologi,
dan Pendidikan Tinggi saat kelulusan, serta memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dari Perguruan Tinggi
Negeri/Swasta yang Terakreditasi minimal 3,00 (tiga koma nol nol);

13. Bersedia untuk mengabdi dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnya selama 10

(sepuluh) tahun sejak TMT PNS, dibuktikan dengan Surat Pernyataan yang dibubuhi materai Rp. 6.000,-.

Persyaratan umum nomor 6 s/d 13 dilampirkan setelah lulus seleksi CPNS sebagar kelengkapan dalam pemberkasan
penetapan NIP.

TATA CARA PENDAFTARAN
Pendaftaran CPNS Tahun 2018 dilakukan secara serentak dan online oleh Panitia Seleksi Nasional yang secara teknis
dikoordinasikan oleh Badan Kepegawaian Negara melalui portal pendaftaran https://sscn.bkn.go.id, dengan ketentuan

dan tata cara pendaftaran sebagai berikut :
1. Pelamar hanya dapat melamar 1 (satu) Jabatan dalam 1 (satu) Jenis Formasi pada 1 (satu) Instansi;

2. Pelamar wajib mempunyai surat elektronik (e-marl) yang masih aktif/berlaku;



10.

Pelamar menyiapkan dokumen pendaftaran, antara lain:

a) Surat lamaran (ditulis tangan sendiri, tinta warna hitam, berbahasa indonesia, ditanda tangani, dan
bermaterai 6.000,-;

b) Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau surat keterangan telah melakukan rekaman kependudukan yang
dikeluarkan Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil ;

c) ljazah;

d) Transkrip Nilai;

e) Pas foto ukuran 3x4 dengan latar warna merah (posisi potret);

f)  Foto selfi/Swafoto;

g) Dokumen pendukung lain yang dibutuhkan.

Pelamar melakukan registrasi pendaftaran melalui https://sscn.bkn.go.id untuk memperoleh Kartu Informasi

Akun;

Registrasi dilakukan dengan menggunakan Nomor Induk Kependudukan (NIK) pada KTP atau NIK pada Kartu

Keluarga (KK) dan Nomor KK;

Pelamar menyiapkan foto diri/foto selfi/swafoto yang memperlihatkan tangan kanan memegang KTP dan tangan

kiri memegang Kartu Informasi Akun (format JPG dengan ukuran minimal 120 KB dan maksimal 200 KB);

Pelamar melakukan pendaftaran dengan cara login ke https://sscn.bkn.go.id menggunakan NIK dan Password

yang telah didaftarkan, untuk selanjutnya melakukan pengisian data (data yang telah disimpan tidak dapat

diperbaiki atau diubah);

Pelamar mengisi dan membandingkan data pada KTP dengan data Ijazah. Data yang menjadi dasar disaat

pengisian data adalah gata sesuai dengan Ijazah yang terdiri dari Nama tanpa gelar, Tempat dan Tanggal Lahir

(meskipun dimungkinkan ada perbedaan data antara Ijazah dan KTP);

Pelamar meng-upload syarat pendaftaran dengan ketentuan sebagai berikut:

g) Pas foto ukuran 3x4 dengan latar warna merah (posisi potret) dan scan KTP Asli. (format JPG dengan
ukuran minimal 120 KB dan maksimal 200 KB);

b) Scan asli: Surat lamaran, Ijazah, Transkrip Nilai dan Dokumen pendukung lain (format PDF);

c¢) Dokumen pendukung lain disimpan dalam format PDF ukuran maksimal 500 KB dan dijadikan satu file
(apabila lebih dari 1 (satu) dokumen).

Dokumen pendukung lain, antara lain:

a) Akreditasi BAN-PT sesuai dengan tahun kelulusan (dalam bentuk SK atau Printscreen dari halaman

www.banpt.or.id/direktori/prodi/pencarian prodi yang menunjukkan informasi Akreditasi Perguruan Tinggi

Peserta pada tahun kelulusan);
b) Surat Tanda Registrasi yang masih berlaku (bagi Tenaga Kesehatan), dikeluarkan oleh:
1) Dokter/Dokter Gigi/Dokter Spesialis dikeluarkan oleh Konsil Kedokteran Indonesia (KKI) / Konsil
Kedokteran Gigi Indonesia (KKGI);
2) Apoteker dikeluarkan oleh Komite Farmasi Nasional (KFN);
3) Tenaga Kesehatan lain dikeluarkan oleh Majelis Tenaga Kesehatan Indonesia (MTKI)/Instansi yang
berwenang.
c) Surat Keterangan Dokter Pemerintah bagi penyandang Disabilitas;
d) Sertifikat Pendidik bagi formasi guru (bagi yang telah memiliki);
e) Surat Pernyataan masih aktif bekerja secara terus-menerus sampai sekarang (khusus pelamar eks Tenaga
Honorer K-II);

f)  Sertifikat Cumiaude bagi pelamar Formasi Cumlaude;
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11,

12.

13.

14.

g) Tanda bukti Nomor Ujian Tenaga Honorer K-II Tahun 2013/surat keterangan pengganti bukti telah
mengikuti ujian dari Kantor Regional I BKN Yogyakarta;

Pelamar wajib melakukan Cek Resume untuk memastikan bahwa semua data telah terisi benar, memastikan

pemilihan instansi, formasi dan jabatan yang dipilih sudah benar;

Pelamar menyimpan data yang telah dicek resume dengan mengeklik tombol Simpan dan memastikan bahwa

data tersebut telah terisi lengkap dan benar sebelum diklik Kirim (data yang telah diklik Kirim tidak dapat diubah

dengan alasan apapun);

Bagi pelamar yang lulus seleksi administrasi akan diberikan Kartu Pendaftaran SSCN 2018, dan bagi pelamar
yang tidak lulus seleksi administrasi akan diberitahukan alasan Tidak Memenuhi Syarat (melalui
https://sscn.bkn.go.id);

Cetak dan simpan Kartu Pendaftaran SSCN 2018 sebagai bukti telah menyelesaikan proses pendaftaran melalui
SSCN 2018, sekaligus sebagai syarat untuk dapat mengikuti proses selanjutnya.

PELAKSANAAN UJIAN .

a.

Tempat
Pelaksanaan ujian dengan menggunakan Computer Assisted Test (CAT) bertempat di GOR Pandanaran/Gor
Wujil Ungaran Kabupaten Semarang.

Jadwal Pelaksanaan

f_,:’f";'KEGIQTAN_;;E; e : AT
1 Pengumuman - »7,19 September 2018
2. | Pendaftaran Online 26 September — 10 Oktober 2018
3. | Cetak Kartu Peserta Ujian 26 September 2018 — sebelum
pelaksanaan ujian SKD
4 Pengumuman Seleksi Administrasi 17 Oktober 2018
5. | Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Jadwal menyusul
6. | Pengumuman Peserta Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) Jadwal menyusul
7 Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) Jadwal menyusul
8. Pengumuman Akhir Seleksi CPNS BKN Tahun 2018 Jadwal menyusul

Jadwal pelaksanaan akan disampaikan lebih lanjut melalui portal  https://sscn.bkn.go.id dan

https://rembangkab.go.id

Materi Ujian

1) Materi Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dengan bobot 40%, meliputi :
a) Tes Karakteristik Pribadi (TKP) dengan passing grade 143;
b) Tes Intelegensi Umum (TIU) dengan passing grade 80;
c) Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) dengan passing grade 75.

2) Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dengan bobot 60%.
3) Nilai ambang batas (passing grade) untuk Formasi Khusus:

a) Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi Tenaga Guru dari Eks Tenaga Honorer Kategori-II
paling sedikit 260 (dua ratus enam puluh), dengan nilai TIU paling sedikit 60 (enam puluh);
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VI.

VILI.

b) Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi Putra/Putri Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian
(Cumlaude) paling sedikit 298 (dua ratus sembilan puluh delapan), dengan nilai TIU paling rendah 85

(delapan puluh lima);

c) Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi Penyandang Disabilitas paling sedikit 260 (dua ratus
enam puluh), dengan nilai TIU serendah-rendahnya 70 (tujuh puluh).

PENENTUAN HASIL DAN PENGUMUMAN KELULUSAN

a. Penentuan kelulusan peserta Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang didasarkan pada nilai
ambang batas kelulusan (passing grade) hasil pengolahan Badan Kepegawaian Negara dengan berpedoman pada
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 37 Tahun 2018;

b. Berdasarkan hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar dan nilai Seleksi Kompetensi Bidang dari Badan
Kepegawaian Negara, Pejabat Pembina Kepegawaian mengumumkan peserta yang dinyatakan lulus;

c. Pengumuman hasil kelulusan dapat diakses melalui https://sscn.bkn.go.id, http://rembangkab.go.id, dan
http://bkd.rembangkab.go.id.

LAIN-LAIN.

a. Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga silahkan menghubungi Dinas
Kependudukan dan Catatan Sipil setempat sesuai dengan KTP pelamar;

b. Semua tahapan pelaksanaan seleksi penerimaan CPNS Tahun 2018 akan ditayangkan secara online malalui
https://sscn.bkn.go.id dan http://rembangkab.go.id;

c. Seluruh proses pengadaan CPNS tidak dipungut biaya dan bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

d. Bagi pelamar yang terbukti memberikan Keterangan PALSU dinyatakan Tidak LULUS/GUGUR dan akan dikenakan
sanksi hukum yang berlaku.;

e. Dalam hal peserta yang telah dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan telah mendapat persetujuan NIP kemudian
mengundurkan diri, kepada yang bersangkutan diberikan sanksi tidak boleh mendaftar pada penerimaan Calon
Pegawai Negeri Sipil untuk periode berikutnya;

f. Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan diterima kemudian mengundurkan diri/digugurkan maka
panitia dapat menggantikan dengan peserta yang memiliki peringkat terbaik di bawahnya;

g. Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi dapat menghubungi Panitia Penerimaan CPNS

Kabupaten Rembang Tahun 2018 melalui nomor telepon seluler 085 266 448 176 (hanya dalam bentuk
Whatsapp Chat) pada hari dan jam kerja, atau mengakses modul Helpdesk SSCN BKN 2018 dengan membuka
alamat https://helpdesk.sscn.bkn.go.id

Rembang, 24 September 2018
BUPATI REMBANG

H. ABDUL HAFIDZ, S.Pd.I
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Contoh :
SURAT LAMARAN

WAJIB  ditulis tangan sendiri

Kepada Yth. :

Lampiran : 1 (satu) bendel
Perihal . Pendaftaran CPNSD Pemerintah
Kabupaten Rembang Tahun 2018 BUPATI REMBANG
di _
REMBANG

Memperhatikan Pengumuman Bupati Rembang Nomor 810/ /2018 tanggal
September 2018 perihal Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Kabupaten
Rembang Tahun Anggaran 2018, bersama ini dengan hormat kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama

Tempat tanggal lahir
Alamat lengkap

No HP/Telp
Pendidikan

Mengajukan permohonan untuk mengikuti seleksi CPNSD Pemerintah Kabupaten
Rembang Formasi Tahun 2018, untuk jenis formasi :
Nama Jabatan 2
Kualifikasi Pendidikan :
Unit Kerja Penempatan

Sebagai bahan pertimbangan, berikut kami lampirkan persyaratan sebagai berikut :
Scan KTP Asli
Scan Ijazah Asli
Scan Transkrip Nilai Asli
Pas Foto dengan latar (background) warna merah;
Swafoto/Foto Selfi:;
Scan Dokumen pendukung lain.

N KW i

Demikian untuk menjadikan maklum.

Hormat kami,

Materai
Rp. 6.000,-

ttd
nama lengkap
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Contoh
SURAT PERNYATAAN
BERSEDIA UNTUK
MENGABDI DAN TIDAK
MENGAJUKAN PINDAH

WAJIB ditulis tangan sendiri

SURAT PERNYATAAN
BERSEDIA UNTUK MENGABDI DAN TIDAK MENGAJUKAN PINDAH

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama

Tempat, Tanggal Lahir
Pendidikan

Alamat

Bersedia untuk mengabdi dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnya selama
10 (sepuluh) tahun sejak TMT PNS apabila saya dinyatakan lulus dalam seleksi CPNSD Formasi Tahun 2018
Pemerintah Kabupaten Rembang.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dalam keadaan sadar dan tidak ada tekanan dari pihak lain untuk dapat
digunakan sebagaimana mestinya. Apabila dikemudian hari pernyataan ini tidak benar, saya bersedia dituntut
di muka pengadilan.

T , tgl bulan tahun

Materai
Rp. 6.000,-

Nama Lengkap
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KOP DINAS

#

SURAT PERNYATAAN
Nomor : 800/ /2018

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

NIP
Jabatan
Unit Kerja

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa :

Nama

Tanggal Lahir
Pendidikan
Formasi Jabatan
Unit Kerja

1. Sejak diangkat sebagai tenaga honorer sampai dengan saat ini melaksanakan tugas secara nyata
dan sah secara terus-menerus;

2. Selama menjadi tenaga honorer memiliki disiplin dan dedikasi yang baik serta integritas yang
tinggi.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di muka
pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh pemerintah, apabila
dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Mengetahui Rembang,........
Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda, dan Yang membuat pernyataan
Olahraga Kabupaten Rembang :
Meterai
Rp. 6.000,-
NAMA NAMA
NIP NIP
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